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OPPIEN KOHTI TYOTA - ALKUSYKSYN TERVEHDYS!

Asiakasohjaukset

Syksyn koittaessa otamme taas vastaan uusia asiakkaita!

Ota uuden asiakkaan asioissa salatulla s&hk&postilla tai puhelimitse yhteyttd Valo-
Valmennusyhdistyksen Miia Tupilaan (miia.tupila@valo-valmennus.fi, 040 184 3422) tai
Seindjoen kaupungin Minna Paloheimo-Asunmaahan (minna.paloheimo-asunmaa@seinajoki.fi,
040 641 8977). Heidén kauttaan asiakkaat ohjautuvat hanketydntekijoillemme tai he ehdottavat
muita palvelutarpeen mukaisia palveluja.

Verkostokysely ammattilaisille

Taman vuoden kevailld pyysimme
verkostokyselyssa toiveita ja mielipiteits
ammattilaisten verkostojen toimintaan seka
hankkeemme jarjestdmiin tapahtumiin
liittyen. Alta 16ydét tiivistd tietoa vastauksista
ja mikali kyselyn tarkemmat vastaukset

kiinnostavat sinua, ota yhteytta. Jaamme
kyselyn tuottamaa anonymisoitua tietoa
mielelldan teidankin kayttdon ja tydnne tueksi. Alla kerrotun liséksi kyselymme tuotti tietoa esim.
asiakkaiden jatkopolutuksen haasteista ja tydelaméyhteistyon tavoiteltavista muodoista.

Yhteistyoverkoston toimivuus
Verkostokyselyyn vastanneet arvioivat yhteistyéverkoston toimivan monilta osin hyvin, mutta

sen kehittdmista sirpaleisuudesta ja paallekkaisyydesta kohti eheytta toivottiin. Vastaajien
mukaan toimivaa on esim. nopeat ja joustavat yhteydet muihin, TYKE-tiimien toiminta ja
asiakkaiden omien toiveiden huomiointi. Kehittamistd kaipaa se, ettd verkostot menisivat
yhdessa yhteists tavoitetta kohti ja asiakaskin olisi kaikesta tietoinen.
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Jo toteutuneet ja tulossa olevat isot, yhteiskunnalliset muutokset heijastuivat myss
vastauksiin. Namé& yhdistettynd meneilldén oleviin sidéstétoimiin eri puolilla vaikuttavat
vastaajien mukaan yhteistyén tekemiseen. Erityistd huomiota olisi nyt ja jatkossa kiinnitettava
tiedon kulkuun, ettei se vaikeudu ja kokonaisuus kdénny sirpaloitumaan eheytymisen sijaan.

Asiakkaille
Verkostokyselyssd Oppien kohti tydtd -hankkeelta toivottiin asiakkaille koulutusta

opinnollistamisesta, tydssd oppimisesta ja erilaisista oppimisympéristdista. N&ihin pyrimme
vastaamaan vuosien 2024 ja 2025 aikana Seindjoen kaupungin ja hankkeen
oppilaitosedustajien yhteistydna. Liséksi kyselyssd ehdotettiin asiakkaille koulutusta ja
valmennusta tydnhakuun seka tdsamatyokykyisille rekrytapahtumaa. Né&istd ensimmaiseen
vastaamme viime kevdana alkaneilla Sedun jarjestamilld tydnhaun webinaareilla, jotka jatkuvat
mySs syksyn aikana. Jdlkimméisen osalta palaveeraamme syksyn aikana yhteistydtahojemme
kanssa. Tietoa webinaarien ajankohdista saat esimerkiksi Instagram-tilillamme @oppienkohtityota
ja mukaan tadsmatyokykyisten rekrytapahtuman suunnitteluun péaset ottamalla yhteytta Virpiin
(virpi.niemi@valo-valmennus.fi, 040 168 3974).

Verkostoille

Verkoston oman osaamisen tueksi hankkeelta toivottiin koulutusta tyokyvystd, toimintakyvysts,
tadsmatyokyvystd ja opiskelukyvystsd. Tahén
tullaan tarttumaan myéhemmin Valo-
Valmennusyhdistyksen ja Luovin
jarjestdmdssd seminaarissa. Myos
verkostojen omaa osaamista
opinnollistamisesta ja asiakkaan osaamisen
kehittamisestd toivottiin. Téhén toiveeseen
pyrimme vastaamaan, kun hankkeessa
pilotoidaan PAIKKO osaamisen
tunnistamisen jarjestelm&é ja sen kayttdon

liittyen j&rjestetdan kohdennettuja
koulutuksia yhteistyéssé toimittajatahon kanssa. Tydyhteisén monimuotoisuudesta
hankkeemme kouluttaa jo nyt Monimuotoinen tydyhteisé -valmennuksella, josta kuulette
syksyn edetessa lisds videoviestien muodossa.
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Tydnantajahaastattelut

Viime kevééna toteutettiin myds tydnantajahaastattelut, jossa kymmenté eteld-pohjalaista

tydnantajaa haastateltiin heiddn kokemuksistaan tdsmétydkykyisten tydllistamiseen ja

tyckokeiluihin liittyen. Haastattelujen anti on nyt purettu ja seuraavaksi ne esitelldédn seka

verkostoille, ettd tydnantajille. Toiveena on her&ttdsd keskustelua aiheesta ja yhteistydstéd sen

ympérilla. Verkostoille on webinaari haastattelujen tuloksista 3.10.2024 klo 9.00 nimells "Ei

|shdets soitellen sotaan, vaan tehdidén duunia sen eteen.”. Tydnantajien tapahtuma on viel&

suunnittelun alla, mutta se pyritdan toteuttamaan syksyn aikana. Tervetuloa mukaan!

Mukavan yhteisen syksyn toivotuksin!

Oppien kohti ty6ts -hanke,

Valo-Valmennusyhdistys ry
Miia Tupila

040 184 3422
miia.tupila@valo-valmennus.fi

Sedu

Susan Sinimaki

040 680 7171
susan.sinimaki@sedu.fi

Valo-Valmennusyhdistys ry
Paahankkeen projektipaallikkd
Virpi Niemi

040 168 3974
virpi.niemi@valo-valmennus.fi
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Seinsjoen kaupunki

Minna Paloheimo-Asunmaa
040 641 8977
minna.paloheimo-asunmaa@seinajoki.fi

Luovi

Jenna Knuts
040 319 3442
jenna.knuts@luovi.fi
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